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Ogloszenie o0 naborz na wolne stanowisko pracy - GMINNY KOORDYNATORA
PROGRAMU OCHRONY POWIETRZA

OGLOSZENIE
PRACA

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO URZEDNICZE

Wéjt Gminy Skoroszyc
oglasza otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne stanowisko pracy - urzednicze w Urzedzie Gminy
w Skoroszycach ul. Powstancéw Slaskich 17
GMINNY KOORDYNATORA PROGRAMU OCHRONY POWIETRZA

nazwa stanowiska pracy

1. Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

e wyksztalcenie: wyzsze (inzynier lub magister),

¢ pea zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

 brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
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publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, nieposzlakowana opinia,
e Prawo jazdy kat. B,
¢ nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na stanowisku:

« predyspozycje osobowosciowe: kreatywnosc¢, lojalnos¢, umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem,
komunikatywnos¢, dyspozycyjnos¢, samodzielnosc¢ i inicjatywa,

e umiejetnosci zawodowe: zdolnos¢ pracy w zespole, umiejetnos¢ planowania i wyznaczania
celow, umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet Microsoft Office lub pokrewne, gtéwnie Excel,
Word i system Windows 7-10), umiejetnos¢ zarzadzania czasem pracy, obstuga urzadzen
biurowych, znajomos¢ instrukcji kancelaryjnej i Kodeksu Postepowania Administracyjnego,

znajomosé i umiejetnosc¢ stosowania w praktyce przepiséw prawa w zakresie zwiazanym z
wykonywanymi zadaniami w szczegdlnosci, ustawy o utrzymaniu porzadku i czystosci w gminach,
ustawy o odpadach, ustawy Prawo ochrony srodowiska; ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy
prawo zamowien publicznych

e mile widziane doswiadczenie w pracy w zakresie zwigzanym z wykonywanymi zadaniami.
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

 zdefiniowanie indywidualnego planu dziatania programu ochrony powietrza (gminnego
programu ograniczenia niskiej emisji) wraz z jego harmonogramem,

e utworzenie gminnego programu ochrony powietrza,

« aktualizacja i integracja gminnych programéw ochrony powietrza stuzacych poprawie jakosci
powietrza zawartych w Planie gospodarki niskoemisyjnej, Programie ograniczania niskiej
emisji oraz zatozeniach do planu zaopatrzenia w ciepto, paliwa gazowe i energie elektryczna
oraz innych dokumentdéw strategicznych dotyczacych poprawy jakosci powietrza w gminie,

 nadzér nad prawidlowym wdrazaniem przyjetego w gminie programu ochrony powietrza
poprzez inicjowanie dziatan i inwestycji stuzacych ograniczeniu emisji zanieczyszczen
powietrza oraz gazéw cieplarnianych,

e pomoc w osigganiu celow programu ochrony powietrza dla wojewddztwa opolskiego,

» pozyskiwanie zewnetrznego wsparcia finansowego dla gminy na realizacje zidentyfikowanych
potrzeb w zakresie inwestycji i dziatan ograniczajacych emisje zanieczyszczen, podnoszacych
efektywnos¢ energetyczna i budujacych swiadomos¢ spoteczna w tym zakresie,

 pozyskiwanie zewnetrznego wsparcia finansowego na realizacje programéw pomocowych dla
mieszkancéw stuzacych ograniczaniu emisji zanieczyszczen, pomoc dla mieszkancow w
skorzystaniu z tych programéw, w tym pomoc w prawidtowym wypetnieniu wniosku

o dotacje,

» udzielanie porad mieszkancom w zakresie wymiany zrodta centralnego ogrzewania
i cieptej wody uzytkowej (optymalizacja doboru rodzaju i mocy Zrédta ciepta) oraz modernizacji
energetycznej budynku (z mozliwoscia wykorzystania badania kamera termowizyjna),

» prowadzenie edukacji mieszkancéw, organizacja spotkan w zakresie oszczednosci zuzycia
energii oraz ekologicznych i zdrowotnych korzysci z wymiany Zrddet ciepta,

e wspolpraca z wladzami gminy, stanowigca wsparcie Burmistrza w prowadzeniu skutecznej
polityki poprawy jakosci powietrza/dostarczanie wsparcia decydentom, informowanie i
angazowanie wtadz gminy,

o wspdtpraca z lokalnymi mediami, telewizja, ksiezmi, organizacjami pozarzadowymi, policja
lekarzami, firmami energetycznymi, drogowcami, izbami gospodarczymi/rolniczymi etc.,

e monitorowanie i projektowanie budzetu w ramach zadania, rozliczanie wydatkow zwigzanych z
funkcjonowaniem systemu,

 przygotowywanie raportow, zestawien, sprawozdan dla Zespotu ds. Realizacji Projektu LIFE
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UMWO,

» stala wspoipraca z Zespotem ds. Realizacji Projektu LIFE,

e zarzadzanie ryzykiem w zakresie przypisanym do Gminnego Koordynatora POP
w ramach przyjetego podejscia do zarzadzania poszczegélnymi zidentyfikowanymi ryzykami,

e wspdtpraca i komunikowanie sie z innymi podmiotami zajmujacymi sie ochrona powietrza (np.
z innymi organami administracji publicznej, z powotanymi w WFOSiGW w Opolu ekspertami
ds. energetyki etc.),

» aktywne uczestniczenie w studiach podyplomowych oraz ich pozytywne ukonczenie,

« state podnoszenie kwalifikacji poprzez udziat w warsztatach, seminariach, konferencjach,

e prowadzenie publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach zawierajacych informacje
o srodowisku i jego ochronie, w zakresie realizowanych zadan,

¢ egzekwowanie prawidtowego stanu formalno-prawnego dotyczacego ochrony srodowiska od
0s0b fizycznych oraz pouczanie jednostek, instytucji i innych organizacji w przypadku
naruszenia przez nie przepiséw zwigzanych z ochrona srodowiska,

e sporzadzanie sprawozdan z zakresu prowadzonych spraw, przeznaczonych do badan
statystycznych, statystyki publicznej w obowiazujacych formach i terminach,

e prowadzenie spraw kancelaryjnych w zakresie wynikajacym z niniejszego zakresu czynnosci,

» wspoldziatanie z pozostatymi Biurami Urzedu, organami rzadowej administracji ogdlnej,
gminnymi jednostkami administracyjnymi oraz innymi instytucjami w celu realizacji
przypisanych zadan,

e przestrzeganie regulaminu pracy, regulaminu organizacyjnego Urzedu, instrukcji
kancelaryjnej i instrukcji obiegu dokumentéw ksiegowych,

e wykonywanie innych polecen stuzbowych bezposredniego przetozonego wynikajacych z
Regulaminu organizacyjnego Urzedu Gminy w Skoroszycach,

e przestrzeganie tajemnicy informacji niejawnych stanowiacych tajemnica stuzbowa,

 przygotowanie niezbednych materiatéw dotyczacych zlecen na udzielenie zaméwien
publicznych, min.: specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia, projektéw umdw oraz zlecen i
in.,

 nadzér nad efektywnym wykorzystaniem srodkéw finansowych z budzetu miasta,

 przygotowanie stosownej dokumentacji oraz innych niezbednych materiatéw dotyczacych
udzielania zamowien publicznych,

e opracowywanie i prezentacja projektow uchwat, sprawozdan, strategii, analiz, opinii
i innych materiatow wnoszonych pod obrady Rady Gminy Skoroszyce,

e prowadzenie biezacej realizacji wydatkow budzetowych,

« planowanie zadan budzetowych,

e przygotowywanie sprawozdan z realizacji zaplanowanych zadan oraz wykonania budzetu,

e Pracownik realizuje w 100% zadania zwiazane z realizacja Projektu ,Wdrazanie systemu
zarzadzania jakoscia powietrza w samorzadach wojewddztwa opolskiego”.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

o forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony od 1 sierpnia 2021 do 31 lipca
2022 r. z mozliwoscig zatrudnienia na czas nieokreslony (w przypadku zatrudnienia os6b
podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, umowe o prace
zawiera sie na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy). Przewidywany termin
zatrudnienia: sierpien 2021 r.

o praca w pelnym wymiarze czasu pracy,

o wyposazenie stanowiska pracy: biurko, komputer, drukarka, telefon,

o fizyczne warunki pracy: praca z obstuga komputera wymagajgca sprawnosci obu rak

i wymuszonej pozycji siedzacej, pokdj biurowy ogrzewany i oswietlony,
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obstuga komputera powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy, praca w terenie,

o uciazliwosci fizyczne wystepujace w miejscu wykonywania czynnosci zawodowych:
wykonywanie pracy w wymuszonej pozycji siedzacej powoduje obciazenie kregostupa
oraz statyczne obciazenie miesni tutowia.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Skoroszycach w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, nie przekroczyt 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

o list motywacyjny,

o zyciorys curriculum vitae z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego
przebiegu pracy zawodowej,

o kwestionariusz osobowy wedlug wzoru dostepnego na stronie internetowej Urzedu
Gminy w Skoroszycach lub Komoérce Kadr Urzedu Gminy w Skoroszycach (zgodny z
Dz.U. z 2006 r. Nr 125, poz. 869 - zatacznik nr 1),

o kserokopie swiadectw pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu w ramach umowy o prace,

o kserokopia dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych,

o kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach (jezeli kandydat takie
posiada),

o opinie, referencje (jezeli kandydat takie posiada),

o oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

o oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie, Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

o osoba nieposiadajaca obywatelstwa polskiego sktada kserokopie dokumentu
potwierdzajaca znajomosc¢ jezyka polskiego:

1. certyfikat znajomosci jezyka polskiego poswiadczajacy zdany egzamin z jezyka
polskiego na poziomie srednim ogélnym lub zaawansowanym, wydany przez
Panstwowa Komisje Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego,

2. dokument potwierdzajacy ukonczenie studiéw wyzszych prowadzonych w jezyku
polskim,

3. Swiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie oswiaty,

4. $swiadectwo nabycia uprawnien do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego
wydane przez Ministra Sprawiedliwosci,

o kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc*

*w przypadku osoby niepeinosprawnej, ktora zamierza skorzystac¢ z uprawnienia wynikajacego
z art. 13a ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2014r. poz. 1202 ze zm.).

Druk kwestionariusza osobowego jest dostepny na stronie internetowej Urzedu Gminy
w Skoroszycach i w Komoérce Kadr w Urzedu Gminy w Skoroszycach ul.
Powstancéw Slaskich 17.
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7. Termin i miejsce skladania dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne w kopercie z dopiskiem , Dotyczy naboru na stanowisko
Gminnego Koordynatora Programu Ochrony Powietrza” nalezy sktada¢ w formie pisemnej
w zaklejonej kopercie dopisanej ,Nabor na wolne stanowisko urzednicze
Gminny Koordynator Programu Ochrony Powietrza” w punkcie obstugi mieszkancow lub
sekretariacie Urzedu Gminy w Skoroszycach ul. Powstancéw Slaskich 17 pok. 17 w
terminie do dnia 26 lipca 2021r. do godz. 15%. O zachowaniu terminu decyduje data wplywu
oferty. Aplikacje, ktére wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

8. Dane osobowe - klauzula informacyjna:

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane
dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

o Administrator danych i kontakt do niego: Wéjt Gminy Skoroszyce, ul. Powstancéw Slaskich 17,
48-320 Skoroszyce.

e Kontakt do inspektora ochrony danych: we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z ich przetwarzaniem mozna
kontaktowac sie elektronicznie z Inspektorem Ochrony Danych Bogustaw Dziadkiewicz, e-mail:
kancelarial @onet.pl.

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie konkursu na stanowisko Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Skoroszycach.

¢ Informacje o odbiorcach danych: komisja konkursowa.

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Gminny Koordynator Programu Ochrony Powietrza.

Uprawnienia:

e prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;

e prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 122 ust. 1 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji; nie beda tez profilowane.

9. Inne
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¢ Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Skoroszycach ul. Powstancéw Slaskich
17,

» Wymagane dokumenty aplikacyjne: kwestionariusz osobowy i Curriculum Vitae, powinny by¢
opatrzone klauzula i podpisem: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 ze zm.)
oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (t.j. Dz. U. z 2018r.,
poz. 1260 ze zm.)”.

» Wszystkie oswiadczenia musza posiada¢ date i wlasnoreczny podpis;

e Przewidywany termin zatrudnienia to 01 sierpien 2021 r.

Data ogtoszenia:

15-07-2021.
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